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Nuestros principios son los valores, ideas y reflexiones que nos mueven y nos motivan a 
seguir trabajando para mejorar la carrera, la educacion y la sociedad. En ese sentido, queremos 
ser autenticos y sinceros, manifestandoles a ustedes companeros lo que nos motiva a seguir 
avanzando en esta construction cotidiana. Es desde dicha perspectiva que nos declaramos 
abiertamente como un grupo de Estudiantes de Izquierda, que poseemos una vision y postura 
critica ante el actual modelo social, politico y economico impuesto en Chile, el que permite y 
legitima la opresion y el abuso de una minoria, duena de los medios de production, sobre la gran 
mayoria del pueblo; excluyendolo, reprimiendolo y vulnerando sus derechos mas basicos, 
transformandolos en una mera mercancia transable al mejor postor. 

Entendiendo tal contexto, nuestra tarea como estudiantes y como parte del Movimiento 
Estudiantil y Social, consiste en arremeter contra esta realidad para que no se perpetue, iComo 
hacemos esto?, por medio de la puesta en practica de valores como la fraternidad, la lealtad, el 
companerismo y la igualdad; sin dejar de lado por ningun motivo la disciplina, el estudio y el 
trabajo consciente y permanente. El centra de estudiantes entonces se transforma en una de las 
tantas herramientas para fomentar en la practica tales valores al interior de la carrera, en el resto 
de la Universidad y en la sociedad. 

A lo largo de este ano el CEE, y nosotros que encarnamos el grupo de trabajo tanto del 
proyecto anterior como del actual, se propuso como tarea "Levantar y Reconstruir Historia". No 
podemos negar el hecho de que en dicha tarea hubo sus errores, sus desaciertos, y sus elementos 
inconclusos. Aun asi, los aciertos fueron mas, logrando cumplir en gran medida con tal programa: 
se volvieron a potenciar areas academicas como la revista "Voces", se conformaron nuevas 
instancias como el "I Encuentro Regional de Estudiantes de Historia" a realizarse en estos dias, se 
mejoraron las relaciones Triestamentales, se cumplieron con las tareas del programa, se crearon 
vinculos mas estrechos con las carreras de la Facultad, se logro sortear la coyuntura, levantar el 
proceso de la Consulta Triestamental de Decano, etc. En definitiva se logro levantar y reconstruir 
Historia. 

Es desde ese escenario que la tarea que nos proponemos hoy es "Seguir avanzando, por 
que el CEE eres TU"; el centra de estudiantes no son solo seis companeros interesados en trabajar 
por la carrera, el centra de estudiantes es la carrera en su conjunto, es un equipo de trabajo, es un 
grupo amplio que tiene que reunir a todo aquel compahero que desee trabajar por la carrera, por 
los companeros, por la Universidad y por la educacion. Sobre todo y aun mas cuando se vislumbra 
la convergencia de 3 carreras de la Facultad en Serrano, en donde tendremos que mejorar y 
estrechar las relaciones entre estudiantes, funcionarios y academicos de la Facultad, manteniendo 
y perfeccionando la Triestamentalidad, proyectando ademas una relation con el resto de carreras 
de la Universidad cercanas a ese nuevo espacio. 



Ahora bien, ihacia donde avanzar?, los ejes centrales que nos proponemos con seriedad y 
responsabilidad afrontar son por un lado continuar y mantener las areas de trabajo desarrolladas a 
lo largo del ano, tratando de perfeccionarlas cada vez mas; ademas, le daremos especial enfasis al 
area academica, trabajando el modelo de carrera que queremos, el desarrollo de un pensamiento 
crftico, la no depreciation de nuestra formacion, etc. Por otro lado los Estatutos Organicos de la 
Universidad que tienen que refrendarse en el 2011, el irradiar la Consulta Triestamental al resto de 
la UV, y, por supuesto, continuar la defensa de la Education Publica, Democratica y Estatal; son los 
puntos centrales en que se enfocara nuestro y TU trabajo, porque desde ya, estas invitado a 
participar en el. 

Por otro lado en terminos de relaciones sociales, no solo nos podemos enfocar al ambito 
interno y limitado de la comunidad universitaria, lo cual se perfecciona por la Triestamentalidad. 
Tambien tenemos que ser capaces de relacionarnos con otros sectores y actores de la sociedad en 
que vivimos, un primer vinculo es el que esta estrechamente ligado a nosotros, los profesores y su 
organization. Establecidas las relaciones y confianzas con ellos; la tarea de defender y plantear un 
proyecto de sistema educativo distinto sera mucho mas fuerte y con posibilidades de triunfo. 
Creemos que es de suma importancia relacionarnos con colegios, con la sala de clases y con sus 
profesores, tanto para levantar luchas en comun como para generar una retroalimentacion y 
poder asi aprender de su experiencia lo que no podemos encontrar dentro de nuestra formacion 
formal. 

Como vemos companeros, las tareas que quedan y que van surgiendo son muchas, no por 
eso nos quedaremos descansando sin hacer nada, observando como avanza el mundo y la 
sociedad a nuestro alrededor. La tarea principal es asumir un compromiso social, trabajar en 
conjunto, sumar companeros y seguir avanzando para lograr transformaciones importantes en 
todos los ambitos en que nos desenvolvemos, tanto a nivel particular, como a nivel general. 

Desde ya te invitamos a formar parte de este proyecto, como ya lo han hecho muchos, en 
las distintas areas de trabajo que se desprenden de cada secretaria. Queremos en conjunto seguir 
avanzando, por que el CEE no son solo 6 personas, el CEE eres TU, si trabajamos juntos en pos de 
nuestros fines comunes saldra a la luz una primicia no menor, si el presente es de trabajo y lucha, 
el futuro sera nuestro companeros. 



SECRETARIA GENERAL 

(Kim Lopez - 3 ro Ano) 

La Secretarfa General basada en la activa participation lograda durante el ano 2010 
proyecta como trabajos para el 2011 el reforzar los lazos Triestamentales que caracterizan a 
nuestra Facultad, a traves de la concretizacion de diferentes instancias que vayan mas alia de los 
Consejos de Facultad o Instituto, y en las que logremos incentivar la participation activa de los tres 
estamentos, regulando instancias abiertas y de discusion entre la comunidad de la Facultad, 
forjando asi una verdadera Triestamentalidad que involucre de manera concreta a los tres 
estamentos y sus particularidades. Todo esto con el fin de lograr una relation mucho mas fuerte a 
partir de la cual podamos trabajar por los intereses del conjunto de la Comunidad Universitaria y 
alcanzar no tan solo importantes avances desde el punto de vista politico, sino que tambien en la 
convivencia diaria. 

En relation a la Universidad, lo que se pretende desde esta plataforma de trabajo es seguir 
entregando apoyo a los companeros de las distintas carreras, utilizando para esto tanto el pleno 
de estudiantes, como los vinculos que ya se han generado y pretendemos seguir generando. Por 
otro lado, participar y fortalecer el movimiento estudiantil con la experiencia de los procesos 
llevados a cabo en nuestra carrera y facultad seguira siendo una de las prioridades en nuestro 
proyecto, para asi posicionarnos una vez mas como referente politico dentro de la U. 

Evidentemente, el objetivo de fortalecer el movimiento estudiantil no tiene su fin en si 
mismo, mas bien emprendemos esta tarea con la conviction de poder apoyar, fortalecer y de ser 
necesario articular diversas iniciativas sociales a partir de este. Puesto que entendemos que no es 
en la Universidad donde las diferencias gestadas por el actual modelo economico alcanzan su 
grado mas cruel, es en el seno de la sociedad y en su conjunto articulado en donde se expresan. 

Sobre esta base, proponemos las siguientes tareas concretas: 

Sumar companeros: Es tarea principal, tanto de esta como del resto de las secretarias el 
intentar ampliar a todos los companeros que deseen trabajar por la carrera, la Disciplina y 
la Universidad, a partir de la generation de distintas areas y grupos de trabajo a las cuales 
esperamos se puedan sumar, recuerda que el CEE Tambien eres TU. 

Regularizar las asambleas Triestamentales: Haciendo de estas verdaderos espacios de 
discusion Triestamental, abiertos a la comunidad en su conjunto. Por lo tanto buscando 
periodicidad y eficiencia, generando asi posturas que sean defendidas no solo por los 
estudiantes sino que por los academicos y funcionarios de la carrera. 

Lazos Facultad de Humanidades: Mantener el lazo creado este ano con companeros y 
academicos de las distintas carreras de la Facultad, elemento necesario para una buena 
convivencia y desarrollo politico, academico y social, en el proximo espacio. 



Relacionarnos con otras carreras: Esto no tan solo implica el esfuerzo que se llevara a 
cabo en funcion de la Facultad y de las otras carreras de la UV, sino ademas de concretizar 
una relacion fuerte con las otras universidades, en especial con las otras carreras de 
Historia de la region, con el fin de lograr una fuerza que traspase a la Universidad de 
Valparaiso. 

Relaciones Sociales: Participar activamente en todas las instancias sociales que demanden 
nuestra presencia. Porque como dijimos anteriormente, nuestro objetivo va mas alia de la 
Universidad, creemos que lo importante es poner al servicio de la comunidad portena 
todas las herramientas que poseemos como estudiantes, y actores sociales. 

Generar vfnculos: Necesarios tanto a nivel de FEUV, como de la administration de la UV y 
las distintas instancias sociales que se necesiten para lograr un trabajo efectivo de cada 
una de las secretarias que componen la mesa de representantes. Uno de los vinculos 
necesarios y urgentes que vemos en ese sentido es el que se pueda hacer con el Colegio 
de Profesores, entendiendo la directa relacion entre ellos y nosotros como futuros 
profesores. 

Que se cumplan los compromisos: Velar por que los compromisos asumidos este ano con 
las distintas autoridades de la Facultad y la Universidad se concreticen, tales son el 
traslado a Serrano con sus respectivos requerimientos, el trabajo del proyecto PMI 
Bicentenario y el compromiso del Rector por construir un nuevo edificio para la facultad 
en su conjunto, entre otros. 



SECRETARIA POUTICA 

(Marjorie Cuello - 4 to ano) 

La Secretaria Politica, entendiendo los avances que se generaron este ano en tal materia, 
se fija como tarea principal la de mantener las condiciones necesarias y las instancias para que 
los companeros de la Facultad logren mayores niveles de organization, participacion y 
movilizacion forjados al calor de las luchas anteriores. Por otro lado motivar la participacion de 
los companeros y fomentar su reflexion politica a partir de distintas instancias. 

En ese sentido, las propuestas concretas de trabajo para esta Secretaria se traducen en lo 
siguiente: 

Consejo de Delegados: Darle mejor organicidad, coordination y regularidad a partir de una 
buena planificacion. 



Potenciar la discusion poli'tica dentro de la carrera: Principalmente en torno a los ejes de 
Democratizacion y el Financiamiento a la Education Superior, entendiendo como 
coyuntura del ano 2011 el congreso de Estudiantes de federation y el Encuentro de 
Financiamiento, generando una discusion preliminar dentro de la carrera con el objetivo 
de darle sentido a las posibles discusiones que podamos dar durante el proximo ano. 

Democratizacion: En conjunto con la Comision de Agitation de la Facultad, la secretaria de 
Extension y los Centros de Estudiantes de las otras carreras planificar una campana en 
torno al referendum de los Estatutos Organicos de la Universidad, para motivar a la 
Universidad a que opte por un marco regulatorio mas democratico. A su vez y paralelo a 
eso generar una campana para irradiar lo obtenido a partir de la lucha por la 
democratizacion interna, sacar la Consulta Triestamental de Decano al resto de la U. 
Formular una postura crftica y poli'tica a nivel de carrera: En torno a los temas 
academicos como la Malla Curricular, Reglamentos de Carrera y de Estudios 

Generar un organo de difusion poli'tica: En conjunto con la secretaria de Finanzas y de 
Extension generar un boletin de caracter periodico con information para los companeros, 
apelando a tener un organo de difusion politico como uno de difusion academica que es la 
Revista Voces. 

Generar una coordination con las otras carreras de la Facultad: para crear una opinion 
tipo bloque, fomentando a nivel de CEE la creation de una comision politica donde 
participen todas las carreras, tanto de los CEES como de las asambleas respectivas, y que 
se reuna periodicamente. 

Congreso de Carrera: Llevar a cabo una de las tareas pendientes, concretizar el Congreso 
de la Carrera para modificary perfeccionar nuestros Estatutos. 



SECRETARIA ACADEMICA 

(Isabel Perez - 3 er ano) 

La secretaria academica posee un rol clave de trabajo dentro de la carrera tanto en la 
regularizacion de las relaciones academicos-estudiantes como en el funcionamiento y la 
coordination de toda actividad academica que se realice. Todo lo anterior bajo los ejes centrales 
de generar nuevos lazos interdisciplinarios con la Facultad; de proyectar el pensamiento critico 
como herramienta necesaria para analizar de buena forma la realidad; y de incluir en las distintas 
areas de trabajo a todo companero que le interese participar. 

En ese sentido, las propuestas concretas de trabajo se traducen en lo siguiente: 



Revision de los reglamentos: Tanto del Reglamento de Ayudantfas, el Reglamento General 
de Estudios y el de la carrera, incluyendo en este la reforma pronta que se pretende hacer 
del sistema de creditos transferibles. Trabajar esto en conjunto con la secretarfa polftica 
para tener tambien definiciones, crfticas y posturas polfticas al respecto. 

Organizar lo academico: Potenciar y ser parte fundamental de la organization en materia 
academica, invitando y fomentando que los companeros formen parte de las distintas 
instancias de este tipo: talleres, revista voces, Encuentro Regional, etc. 

Coordinar lo academico en la Facultad: Generar lazos con las otras carreras de la Facultad 
para poder coordinar las distintas actividades academicas que realicen los estudiantes de 
la carrera, ya sean jornadas, charlas, encuentros, etc. Cosa de que no se topen y 
fomentemos la interdisciplinariedad, no solo con esto sino que tambien a partir de la 
generation de instancias en donde nos podamos reunir y encontrar como estudiantes de 
la misma Facultad. 

Consejo de Delegados: Darle una permanencia y regularidad al consejo de delegados 
academico, haciendolos participes de las discusiones y de las areas de trabajo que se 
generen. 

Malla: Seguir adelante con el proceso comenzado este afio, generando una discusion 
permanente sobre el tema y una propuesta trabajada en conjunto con academicos con 
respecto a la Nueva Malla de la carrera para los estudiantes que ingresen el 2012. Asi 
tambien potencias otras instancias informales que nos puedan dar herramientas para 
solventar las falencias de la malla actual. 

Potenciar el area academica: 

o Talleres: Organizar actividades en conjunto con los talleres, potenciar las 
instancias tanto del CEE como de aquellos estudiantes, prestar apoyo economico 
de forma regulada y potenciarlos para que sigan trabajando, reflexionando y 
produciendo por los estudiantes y por la carrera. 

■ Un nuevo taller: Viendo como falencia principal de nuestra formacion la 
no existencia de practicas tempranas, la depreciation del analisis critico y 
la poca relation con nuestro medio de trabajo directo, el aula; es que 
junto con los companeros que se interesen potenciaremos la formacion 
de un taller que se encargue por un lado de estudiar de forma critica 
distintos temas, generar instancias expositivas tanto en el mismo taller 
como en colegios para tratar de palear esas falencias. 



o Catedras solidarias: Coordinar catedras de estudiantes para estudiantes, con los 
companeros de cursos superiores que quieran ofrecer una clase sobre algun tema 
especffico a companeros de cursos inferiores, para asf tener una alternativa a los 
ramos que no posean ayudantes formales. 

o En la pagina del CEE: Subiendo mas textos de los que ya existen, documentos de 
analisis, opiniones etc. Invitar tambien a que academicos de nuestra y otras 
escuelas puedan dar entrevistas sobre distintas problematicas coyunturales que 
surjan en el ano. Ademas de eso masificar toda actividad academica que se realice 
en el pafs y el extranjero como charlas, jornadas, congresos, etc., tratando de 
dejar algun registro de dichas actividades para llevar la reflexion a quienes no 
pueden asistir. 

o II Encuentro Regional de Estudiantes de Historia: Pretendemos continuar con este 
gran proyecto. Partiendo de la experiencia de haber trabajado activamente para 
levantar la primera version de este, desprendemos la necesidad de que otros 
companeros compartan la experiencia organizativa, desde la primera reunion 
hasta la ultima de las actividades a emprender, generando una instancia en donde 
las 7 escuelas de Historia de la region converjan y compartan sus similitudes y 
diferencias, trabajen de forma organizada y se complementen las unas a las otras. 

o Revista "Voces": Pretendemos no solo mantener y continuar con este organo de 
difusion academica, sino que tambien darle seriedad a este trabajo, armando 
equipos con todos los companeros que deseen integrar tanto el comite editorial 
como las tareas de diagramacion, e impresion de la misma, es decir, en base a la 
experiencia del trabajo permanente en esta area, operativizar el trabajo. Ademas 
de eso darle importancia academica a la revista sacandole el ISBN para que tenga 
su identification unica. Junto con ello continuar manteniendo y mejorando la 
pagina de la Revista "Voces". 



SECRETARIA DE BIENESTAR 

(Catalina Brion - l er ano) 

La Secretaria de Bienestar pretende continuar siendo un verdadero canal de 
comunicacion, entregando a tiempo toda la information que necesiten los companeros en cuanto 
a becas, creditos, beneficios, etc. En ese mismo sentido pretendemos buscar de forma agil y rapida 
las mejores soluciones a las distintas problematicas que vallan surgiendo, en un trabajo en 
conjunto con la Asistente Social. Finalmente, defender ante todo las conquistas y beneficios que 
han ganado los estudiantes, nuestros companeros. 



Tal objetivo lo concretizamos a partir de las siguientes tareas: 

Diario Mural: Crear un diario mural que pueda reunirtoda la informacion relacionada con 
el tema de Bienestar. 

Organizar Bienestar: Generar un cronograma para que todos los companeros puedan 
saber las distintas ayudas sociales a las cuales pueden acceder, tanto del CEE como de la 
Federacion y de la UV; teniendo en claro tambien las fechas de postulacion, los beneficios 
que se entregan, etc. Para tales efectos aplicaremos de forma definitiva la ficha social 
elaborada este ano, para asi poder operativizar la postulacion y la entrega de tales apoyos. 

Charlas Informativas: Tanto para los companeros que el proximo ano se integren como 
para los de cursos superiores. Pretendemos dar una charla informativa oportuna sobre los 
principals beneficios a los cuales ellos puedan optar. 

Catastro Socioeconomico: Llevar a la practica la ficha socioeconomica para realizar el 
catastro de los alumnos de la carrera facilitando asi las gestiones y la planificacion de 
actividades en funcion de apoyar a los companeros que lo necesiten. 

Apoyo a companeros ante situaciones imprevistas: En conjunto con la secretaria de 
Finanzas y la de Extension coordinar y generar actividades para financiar distintos apoyos 
financieros ante distintas coyunturas, ya sean extravios de pases estudiantiles, matriculas, 
viajes a congresos o jornadas, problemas familiares, de salud, etc. 

Flexibilidad en la asistencia: Gestionar una flexibilizacion en la asistencia para los 
companeros que reunan distintas condiciones que les imposibiliten asistir regularmente a 
clases, ya sea por causas de trabajo, hijos, u otros motivos considerables. 

Central de Apuntes: Tras el orden, la sistematizacion y la agilizacion de la central de 
apuntes, hoy podemos contar con una buena cantidad de material disponible. La tarea 
para el proximo ano es seguir aumentando la cantidad de ejemplares asi como tambien 
hacer mas expedito el prestamo de los mismos. 

Subvencion de fotocopias: Si bien en el presente ano se logro comenzar la prueba de este 
sistema a algunos companeros, es necesario continuarlo y ampliarlo, buscando las formas 
de financiamiento necesarias para poder contribuir a la formacion academica de los 
estudiantes. Que ningun compahero se quede sin leer por falta de dinero para sacar 
fotocopias. 

Trabajo coordinado con los organismos de representation estudiantil: No solo vemos que 
sea necesario un trabajo interno en cuanto a bienestar se trata. Por eso trabajaremos de 
manera cercana con la Secretaria de Bienestar de la FEUV y la Direccion de Asuntos 



Estudiantiles, ya que les instancias son un bue medio para agilizar y llevar a buen termino 
nuestras demandas. 



SECRETARIA INFORMACION Y EXTENSION 

(Juan Pablo Coronado - 2 do ano) 

La secretarfa de Informacion y extension tiene por finalidad promover la comunicacion 
entre el medio universitario, social y entre los companeros de la carrera de historia, incitando a 
una mayor preocupacion por el medio social en el cual nos desenvolvemos. Es por ello que los ejes 
centrales de la secretarfa seran, por un lado, llevar a los companeros la informacion de distintas 
actividades, instancias, la misma contingencia, etc.; generar instancias de encuentro, 
participacion y esparcimiento, potenciando la vinculacion de los estudiantes de la facultad en 
tales instancias. 

Esto ultimo se concretiza a partir de: 

Informacion: 

o Espacio de Informacion: Generar en la Facultad un espacio para poder entregar 
toda la informacion a los companeros. 

o Organizar charlas constantes: que promuevan la resolucion de las inquietudes 
multiples que presenten todos nuestros companeros en las distintas areas 
(Bienestar, academica, politica, funcionamiento de la U, etc.). 

o Actividades Academicas: Entregar la informacion correspondiente a distintas 
instancias de participacion academica que se generen tanto en la carrera, la 
facultad, la universidad y el resto del pais. Fomentar en ese sentido la 
participacion en jornadas, la publication en revistas, exponer en congresos, etc. 

o Contingencia Politica: En conjunto con la Secretarfa Politica sacar un organo de 
difusion de la contingencia politica, que pueda llevar a los companeros lo que 
ocurre en la universidad y en el pais. Entregando asi mayores elementos para el 
analisis de las distintas coyunturas. Generar por tanto un Boletin Periodico 

o Boletin Humanidades: Reunir en un Boletin lo que estan haciendo las distintas 
carreras de la facultad para asi promocionar las distintas y multiples cosas que 
hacen los estudiantes. 



o Tolerancia Informativa: Fomentar la tolerancia informativa para que no ocurra lo 
que paso este ano en donde algunas informaciones de actividades de otros 
companeros eran destruidas. 

o Redes informativas: Mantener las redes informativas construidas durante este 
ano, dandole un nuevo reimpulso a la pagina creada por el Centra de Estudiantes 
actual. 

Vinculacion y extension: 

o Actividades Triestamentales: Trabajar para que se vayan generando espacios e 
instancias con academicos y funcionarios para lograr la integracion que buscamos 
estando las 3 carreras reunidas. 

o Actividades estudiantiles de la Facultad: Potenciar actividades con todos los 
estudiantes de la Facultad, no solo por el medio fisico en que nos encontremos, 
sino tambien para generar una vinculacion mayor entre las humanidades, 
invitando incluso a tales instancias a los companeros de musica que, si bien no 
estaran con nosotros en Serrano, siguen siendo parte de la Facultad de 
Humanidades. 

o Deportes: Seguir fomentando la vida sana en la universidad a traves de deportes y 
actividades de extension. No solamente a partir de la participacion en instancias 
propias de la Universidad, como la Copa UV en la que se participo este ano, sino 
tambien generando nuevas actividades que cumplan ese fin, entre los estudiantes 
de la Facultad. 

o Recreacion: Intensificar la insercion en los espacios recreativos generados al 
interior de la Universidad y la comunidad de Valparaiso. 

o Mural: Motivar la integracion de la facultad y el desarrollo de actividades 
recreativas a partir de la apertura de un concurso para pintar un mural identitario 
en Serrano. 

o Yo Voluntario: Aportar en el los Trabajos Voluntaries de la FEUV, organizando 
actividades de promocion y participacion. 

o Revista "Voces": Seguir fomentando la participacion de los companeros en el 
organo de difusion academica de los estudiantes de la carrera, trabajando en 
conjunto con la secretaria academica para darle mayor importancia a este medio. 
Mejorar a su vez la pagina de la revista para poder reunir esta importante 
production intelectual en la web. 



SECRETARIA DE FINANZAS Y PROYECTOS 

(ArletteAvila-2 do ano) 



Desde la experiencia que podemos observar desde el desarrollo del actual proyecto del 
CEE entendemos que la presente secretaria es clave para la buena conclusion de las tareas que 
como mesa se pretendan implementar. Es por eso que ante todo queremos destacar un principio 
basico que regula el trabajo de esta secretarfa, dicho principio es la transparencia, la informacion 
clara y publica de los destinos de los recursos que como CEE poseemos y generemos. 

Como medidas concretas a implementar podemos senalar las siguientes: 

Transparencia: Dar cuenta publica de los ingresos y egresos y de cada actividad que realice 
el CEE, en la asamblea posterior a la realizacion de la actividad. 

Informacion: Llevar a los companeros, mediante los canales de comunicacion del CEE, 
toda informacion sobre diversos concursos, fondos u otras instancias (fondos 
concursables, FDI, etc.) que se ofrezcan, tanto de la Universidad como de otras 
instituciones publicas, para ayudar a financiar proyectos de iniciativa estudiantil. 

Obtencion: Organizar actividades permanentes en conjunto con las otras secretarias para 
obtener recursos que ayuden a financiar tanto el programa como otras instancias (talleres, 
actividades, hechos coyunturales e imprevistos, etc.). Tambien incentivar a todos los 
companeros para que presenten ideas y aportes que, en conjunto con la Secretaria de 
Informacion y Extension, se puedan organizar y desarrollar; utilizando para ello todos los 
espacios de la Universidad, asi como tambien las instancias publicas que nos ayuden a 
obtener los recursos. 

o Crear un fondo comun de recursos de facultad para realizar las diversas 
actividades que coordinadamente realicemos. 

o Regular sistema de prestamos de dinero a los talleres. 



Revisa nuestro programa completo en: 

www.sigamosavanzando.tk 



